
ОТЧЁТ 

о результатах самообследования 

муниципального учреждения дополнительного профессионального 

образования «Учебно-методический центр» 

(по состоянию на 1 апреля 2020 года) 

 

I. Аналитическая часть 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности: 

муниципального учреждения дополнительного профессионального 

образования «Учебно-методический центр» создано в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации. Учреждение создано 

администрацией Рыбинского муниципального района для выполнения работ, 

оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных 

законодательством полномочий органов местного самоуправления в сфере 

образования и не ставит извлечение прибыли в качестве основной цели своей 

деятельности  

Полное наименование образовательного учреждения: муниципальное 

учреждение дополнительного профессионального образования «Учебно-

методический центр»  

Краткое название: МУ ДПО «Учебно-методический центр» 

Директор: Ларионова Светлана Николаевна.  

Тип учреждения – казенное учреждение.  

Тип образовательной организации – организация дополнительного 

профессионального образования. 

Учредитель: Учредителем и собственником имущества является Рыбинский 

муниципальный район Ярославской.  

Функции и полномочия учредителя от имени Рыбинского муниципального 

района осуществляет администрация Рыбинского муниципального района в 

лице Управления образования администрации Рыбинского муниципального 

района. 

Функции и полномочия собственника имущества, находящегося в 

оперативном управлении Учреждения, от имени Рыбинского муниципального 

района в установленном порядке осуществляет администрация Рыбинского 

муниципального района в лице Управления недвижимости, строительства и 

инвестиций администрации Рыбинского муниципального района и 

Управление экономики и финансов администрации Рыбинского 

муниципального района. 



Адрес: Российская Федерация, 152978, Ярославская область, Рыбинский 

район, Судоверфский сельский округ, посёлок Судоверфь, ул. 

Судостроительная, дом 25а. 

Телефон: 8(4855) 55-06-08, 8(4855) 55-06-09  

Адрес электронной почты: mmc_rybinsk@mail.ru  

Адрес сайта: https://mmcryb.edu.yar.ru/ 

Основной государственный регистрационный номер (ОГРН): 1077610000456 

Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): 7610072866 

Миссия МУ ДПО «Учебно-методический центр» в 2018 году - развитие 

кадрового потенциала педагогических и руководящих работников   

муниципальной системы образования. 

Приоритетные направления деятельности и методическое сопровождение 

заключалось в следующем: 

• реализация ФГОС общего образования в образовательных организациях 

Рыбинского муниципального района; 

• развитие туристско- краеведческой деятельности, образовательного 

туризма; 

• повышение престижа профессии педагога; 

•  деятельности ресурсных центров; 

•  деятельность служб медиации в образовательных организациях 

Рыбинского муниципального района; 

• проведение муниципальных образовательных мероприятий для 

обучающихся (олимпиад, конференций, конкурсов, направленных на 

выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих 

способностей); 

 сопровождение персонифицированного дополнительного образования в 

Рыбинском МР - муниципальный опорный  центр дополнительного 

образования. 

1. Образовательная деятельность учреждения, курсы повышения 

квалификации 

     По результатам анализа повышения квалификации на 01.04.2019 не 

прошедших повышение квалификации педагогов по неуважительной причине 

не выявлено. Для повышения квалификации педагогические работники 

муниципальной системы образования используют ресурсы разных 

учреждений дополнительного профессионального образования:  



-   ГАУ ДПО ЯО ИРО – 182 чел. 

-   МУ ДПО «Учебно-методический центр» - 105 чел. 

        В 2018 уч. году повысили свою квалификацию следующие категории 

педагогических работников: 

 -  учителя –предметники: математики, физики, обществознания, ОРКСЭ; 

 -  заведующие дошкольными образовательными учреждениями и 

руководители школ с дошкольными группами; 

 -  заместители директоров по УВР и ВР; 

 -  кураторы школьных служб медиации; 

 -  педагоги школ по вопросам инклюзивного обучения реализации программ 

внеурочной деятельности, 

 - педагоги дошкольных учреждений по вопросам реализации ФГОС, 

современным техническим средствам обучения в образовательном 

учреждении. 

2.Методическая работа учреждения 

 

В Рыбинском МР в 2020 году работало 12 муниципальных методических 

объединений (ММО). 

Организационно - координационным органом деятельности ММО 

является муниципальный методический совет (ММС), который определяет 

цели и задачи деятельности ММО, проектирует план их реализации.  Для 

реализации поставленных задач проведены следующие заседания 

муниципального методического совета (ММС): 

 

 
 Мероприятия  

1.  ММС «О проведении круглых столов для педагогических 

работников МСО»    

2.   ММС «Организация реализации ФГОС СОО»: особенности 

УМК, внеурочной деятельности, планируемых результатов 

обучения. Повышение профессиональных компетенций 

педагога через деятельность ММО». 

3.  ИМС «Итоги проведения Всероссийских олимпиад школьников. 

О предоставлении отчётности по итогам деятельности ММО за 

2019-20 уч. год.» 



4.  Анализ выбора обучающимися предметов для государственной 

итоговой аттестации в форме ЕГЭ 

5.  Проведение муниципальных диагностических работ для   

обучающихся  

6.  Проведение муниципальных предметных олимпиад. 

7.  Анализ УМК по предметам, реализуемым в образовательных 

учреждениях муниципальной системы образования 

8.  Анализ выбора обучающимися предметов для государственной 

итоговой аттестации в форме ЕГЭ 

9.  Проведение муниципальных диагностических работ для   

обучающихся  

10.  Проведение муниципальных предметных олимпиад. 

 

План мероприятий выполнен полностью. На основе качественного 

анализа всероссийских проверочных работ были выявлены дефициты в 

знаниях обучающихся.  Повышение квалификации педагогических 

работников через деятельность ММО способствовало успешному участию 

педагогов в конкурсах профессионального мастерства.  

 

  



II. Показатели деятельности организации дополнительного 

профессионального образования 
     

П/п Показатели Единица 

измерения 

Значение 

(за 

отчетный 

период) 

Значение (за 

период, 

предшествующий 

отчетному) 

1. Образовательная деятельность   

1.1. Численность/удельный вес 

численности слушателей, 

обучившихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам повышения 

квалификации, в общей 

численности слушателей, 

прошедших обучение в 

образовательной 

организации 

человек/% 80/100% 100% 

1.2. Численность/удельный вес 

численности слушателей, 

обучившихся по 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

профессиональной 

переподготовки, в общей 

численности слушателей, 

прошедших обучение в 

образовательной 

организации 

человек/% 0/0% 0/0% 

1.3. Численность/удельный вес 

численности слушателей, 

направленных на обучение 

службами занятости, в общей 

численности слушателей, 

прошедших обучение в 

образовательной 

организации за отчетный 

период 

человек/% 0/0% 0/0% 

1.4. Количество реализуемых 

дополнительных 

профессиональных 

программ, в том числе: 

единиц 3 3 



1.4.1. Программ повышения 

квалификации 

единиц 3 3 

1.4.2. Программ профессиональной 

переподготовки 

единиц 0 0 

1.5. Количество разработанных 

дополнительных 

профессиональных программ 

за отчетный период 

единиц 2 2 

1.5.1. Программ повышения 

квалификации 

единиц 2 2 

1.5.2. Программ профессиональной 

переподготовки 

единиц 0 0 

1.6. Удельный вес 

дополнительных 

профессиональных программ 

по приоритетным 

направлениям развития 

науки, техники и технологий 

в общем количестве 

реализуемых 

дополнительных 

профессиональных программ 

% 100% 100% 

1.7. Удельный вес 

дополнительных 

профессиональных 

программ, прошедших 

профессионально-

общественную 

аккредитацию, в общем 

количестве реализуемых 

дополнительных 

профессиональных программ 

% 0% 0% 

1.8. Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников, 

имеющих ученые степени и 

(или) ученые звания, в общей 

численности научно-

педагогических работников 

образовательной 

организации 

человек/% 0/0% 0/0% 

1.9. Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников, 

прошедших за отчетный 

человек/% 10/100% 13/100% 



период повышение 

квалификации или 

профессиональную 

переподготовку, в общей 

численности научно-

педагогических работников 

1.10 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, которым по 

результатам аттестации 

присвоена квалификационная 

категория, в общей 

численности педагогических 

работников, в том числе: 

человек/% 2/18% 0/0% 

1.10.1. Высшая человек/% 1/9%  

1.10.2. Первая человек/% 1/9%  

1.11. Средний возраст штатных 

научно-педагогических 

работников организации 

дополнительного 

профессионального 

образования 

лет 39 50 

1.12. Результативность 

выполнения образовательной 

организацией 

государственного задания в 

части реализации 

дополнительных 

профессиональных программ 

% - - 

2. Научно-исследовательская деятельность   

2.1. Количество цитирований в 

индексируемой системе 

цитирования Web of Science 

в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц - - 

2.2. Количество цитирований в 

индексируемой системе 

цитирования Scopus в 

расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц - - 

2.3. Количество цитирований в 

РИНЦ в расчете на 100 

научно-педагогических 

работников 

единиц - - 



2.4. Количество статей в научной 

периодике, индексируемой в 

системе цитирования Web of 

Science, в расчете на 100 

научно-педагогических 

работников 

единиц - - 

2.5. Количество статей в научной 

периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus, 

в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

единиц - - 

2.6. Количество публикаций в 

РИНЦ в расчете на 100 

научно-педагогических 

работников 

единиц - - 

2.7. Общий объем НИОКР тыс. руб. - - 

2.8. Объем НИОКР в расчете на 

одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. - - 

2.9. Удельный вес доходов от 

НИОКР в общих доходах 

образовательной 

организации 

% - - 

2.10. Удельный вес НИОКР, 

выполненных собственными 

силами (без привлечения 

соисполнителей), в общих 

доходах образовательной 

организации от НИОКР 

% - - 

2.11. Количество подготовленных 

печатных учебных изданий 

(включая учебники и 

учебные пособия), 

методических и 

периодических изданий, 

количество изданных за 

отчетный период 

единиц - - 

2.12. Количество проведенных 

международных и 

всероссийских 

(межрегиональных) научных 

семинаров и конференций 

единиц - - 

2.13. Количество подготовленных 

научных и научно-

педагогических кадров 

человек - - 



высшей квалификации за 

отчетный период 

2.14. Численность/удельный вес 

численности научно-

педагогических работников 

без ученой степени - до 30 

лет, кандидатов наук - до 35 

лет, докторов наук - до 40 лет 

в общей численности научно-

педагогических работников 

чел./% - - 

2.15. Число научных журналов, в 

том числе электронных, 

издаваемых образовательной 

организацией 

единиц - - 

3. Финансово-экономическая деятельность   

3.1. Доходы образовательной 

организации по всем видам 

финансового обеспечения 

(деятельности) 

тыс. руб. 6595237,31 4772203,57 

3.2. Доходы образовательной 

организации по всем видам 

финансового обеспечения 

(деятельности) в расчете на 

одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 573498,89 414974,22 

3.3. Доходы образовательной 

организации из средств от 

приносящей доход 

деятельности в расчете на 

одного научно-

педагогического работника 

тыс. руб. 0 0 

4. Инфраструктура   

4.1. Общая площадь помещений, 

в которых осуществляется 

образовательная 

деятельность, в расчете на 

одного слушателя, в том 

числе: 

кв. м 3,26 3,26 

4.1.1. Имеющихся у 

образовательной 

организации на праве 

собственности 

кв. м - - 

4.1.2. Закрепленных за 

образовательной 

кв. м - - 



организацией на праве 

оперативного управления 

4.1.3. Предоставленных 

образовательной 

организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

кв. м 3,26 3,26 

4.2. Количество экземпляров 

печатных учебных изданий 

(включая учебники и 

учебные пособия) из общего 

количества единиц хранения 

библиотечного фонда, 

состоящих на учете, в 

расчете на одного слушателя 

единиц 2 2 

4.3. Количество электронных 

учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) 

единиц - - 

4.4. Численность/удельный вес 

численности слушателей, 

проживающих в 

общежитиях, в общей 

численности слушателей, 

нуждающихся в общежитиях 

% - - 

 

 

 

Директор МУ ДПО 

«Учебно-методический центр_________________________ С.Н. Ларионова 

 


